PN.4131. 328 2018

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE

Dzialajac na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.,
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2018 r., poz. 944 z pézn. zm.), stwierdzam
niewaznos$¢ uchwaly Nr XLVIII/354/18 Rady Miejskiej w Rynie z dnia 29 sierpnia
2018 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielom petnigcym inne
stanowisko kierownicze w cze$ci dotyczacej § 3 uchwaly.

UZASADNIENIE

Uchwalg, o ktérej mowa na wstepie, Rada Miejska w Rynie, powolujac sig
na art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorzgdzie gminnym, art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r., poz. 1189 z p67n. zm.), okreslila
zasady udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielom petniacym inne stanowisko kierownicze.

W ocenie organu nadzoru, uchwata nr XLVIII/354/18, w czgsci wskazanej
W sentencji rozstrzygnigcia nadzorczego, w sposob razacy narusza prawo.

Zgodnie art. 42 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela, dyrektorowi
i wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi pelnigcemu inne stanowisko kierownicze
w szkole, a takze nauczycielowi, ktory obowiazki kierownicze pelni w zastepstwie
nauczyciela, ktdéremu powierzono stanowisko kierownicze, obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ w zaleznosci od wielkosci i typu szkoty oraz
warunkow pracy lub zwalnia si¢ ich od obowigzku realizacji zaje¢, o ktorych mowa
w ust. 3. Natomiast w art. 42 ust. 7 pkt 2 ww. ustawy, ustawodawca zawarl
upowaznienie dla organu prowadzacego szkole do okreslenia zasad udzielania
i rozmiaru obnizek, o ktérych mowa w ust. 6 oraz przyznania zwolnicnia
od obowiazku realizacji zajeé, o ktérych mowa w ust. 3.

Majac na wzgledzie cytowane przepisy, Rada Miejska  w  Rynie
w § 3 przedmiotowej uchwaly postanowita, ze jezeli warunki funkcjonowania szkoty
powodujg znaczne zwigkszenie zadan dyrektora, wicedyrektora szkoly, organ
prowadzacy moze zwolni¢ te osoby od obowiazku realizacji tygodniowego.
obowigzkowego wymiaru zajeé, okreslonego w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

W mysl art. 91d pkt 1 tej ustawy, zadania i kompetencje okreslone
w art. 42 ust. 7 (w tym przyznanie zwolnienia od obowiazku realizacji zajeé, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 3 ustawy Karty Nauczyciela), wykonuje rada gminy.

Wobec tego. kazda zmiana ustalonego rozmiaru obnizki tygodniowego



wymiaru godzin zajeé, w tym zwolnienie dyrektora i wicedyrektora z obowigzku
realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaje¢, wymaga podjecia uchwaly w tym
przedmiocie, w formie aktu prawa miejscowego.
W ustawie Karta Nauczycicla wyraznie okre$lono podmlot uprawmony
- .do dokonanla zwolmen_la _0s6b” zajmujacych. stanowi ‘ 2 ,
“fealizacii ~ tygodhiowegd ~~ obowiazkawego wymlaru - Zajed Ty aKtycznych
wychowawczych i opiekunczych. Wskazano rowniez sposob realizacji dyspozycji
ww. art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela, kiorym jest przyznanie zwolnienia
od obowiazku realizacji zajeC. Regulacja zawarta w kwestionowanym przepisie
uchwaly nie zawiera jednak rozstrzygnigcia w przedmiocie zwolnienia dyrektora lub
wicedyrektora od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec
(§ 3 uchwaly nie przyznaje zwolnienia). Stanowi, co najwyzej zasade okreslajgcy
sytuacje, w ktorej zwolnienie moze mie¢ miejsce. Jednak ustawodawca, w tym
zakresie nie przyznal radzie uprawnienia do okreslenia regul postepowania. Majac
powyzsze na uwadze, w ocenie organu nadzoru, § 3 uchwaly podjety zostal z razagcym
naruszeniem prawa i musi by¢ wyeliminowany z obrotu prawnego.

Na marginesie wskaza¢ rowniez nalezy, iz uzyte przyj¢te] bez podstawy ——
prawnej w § 3 uchwaly zasadzie, sformulowanie: ,znaczne zwigkszenie zadan
dyrektora, wicedyrektora”, jest bardzo ogolne. Natomiast przepisy aktu prawa
miejscowego winny by¢ sformulowane precyzyjnie, okreslajac w sposdb niebudzacy
watpliwosci, przyznanie okreslonego prawa, czy tez nalozenie obowiazku.

Majac na wzgledzie powyzsze okolicznosci orzeczono jak na wstepie.

Od niniejszego rozstrzygniecia nadzorczego przysluguje skarga do
Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Olsztynie za poSrednictwem
Wojewody Warminsko-Mazurskiego w terminie 30 dni od dnia jego dor¢czenia.

Otrzymuja:
1. Przewodniczgcy Rady Miejskiej w Rynie:
2. Burmistrz Rynu.



