Zarzadzenie nr 12/02/2022
Burmistrza Miasta i Gminy Ryn
z dnia 28 lutego 2022 r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia Kierownikow
(dyrektorow) i zastepcow kierownikow (dyrektorow) jednostek budzetowych miasta i
gminy Ryn

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych
(t.j. Dz. U.z 2019 r, poz. 1282) zarzadzam co nastepuje:

§1
Ustalam kierownikom (dyrektorom) jednostek budzetowych miasta i gminy Ryn maksymalne
miesigczne wynagrodzenie na kwote 12 000,00 zt brutto.

§2
Ustalam zastgpcom kierownikow (dyrektorow) jednostek budzetowych miasta i gminy Ryn
maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie na kwote 9 000,00 zt brutto.

§3

Przez miesigczne wynagrodzenie nalezy rozumie¢ sume przypadajacych do wyptaty w danym
miesigcu nastepujacych sktadnikdéw wynagrodzenia:

1. wynagrodzenie zasadnicze,

2. dodatek za wieloletnig prace,

3. dodatek funkcyjny,

4. 1inne dodatki wyptacane co do zasady comiesi¢cznie lub w innych regularnych okresach-

jesli takie zostang przyznane.

§4
Traci moc zarzadzenie nr 56/09 Burmistrza Miasta i Gminy Ryn z dnia 27 maja 2009 r. w
sprawie maksymalnego miesi¢cznego wynagradzania kierownikow (dyrektorow) jednostek
organizacyjnych miasta i gminy i ich zastgpcow.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2022 r.

Burmistrz Miasta i Gminy
Jarostaw Filipek



