UCHWALA NR XI/74/19
RADY MIEJSKIEJ W RYNIE

z dnia 26 czerwca 2019 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos$¢ stawek i szczegélowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy oraz wysokos¢ i warunki wyplacania innych skladnikéw wynagradzania wynikajacych ze stosunku
pracy, szczegélowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe o godziny doraznych
zastepstw.

Na podstawie art. 30 ust. 6, 101 10a iart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2018 roku poz. 967 1 2245 oraz z 2019 roku, poz. 730) uchwala sig¢, co naste¢puje:

§ 1. W zalaczniku do uchwaty nr 111/39/19 Rady Miejskiej w Rynie z dnia 30 stycznia 2019 roku w sprawie
ustalenia Regulaminu okres§lajacego wysoko$¢ stawek i szczegdblowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$¢ 1 warunki wyplacania
innych skfadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegdélowy sposéb obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe igodziny doraznych zastepstw (Dz. Urz. Woj. War.-Maz.
poz. 1330) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. W §2 pkt 7 otrzymuje brzmienie:
»dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora lub Wicedyrektora

Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Rynie oraz nauczyciela, ktéremu powierzono funkcje
dyrektora lub wicedyrektora szkoty.”.

2. Na okres od dnia 1 wrzesnia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku §7 otrzymuje brzmienie:

»Ustala si¢ taczng pule srodkow finansowych przeznaczonych na wyptate dodatkow
motywacyjnych w wysokosci 15% kwoty planowanej na wynagrodzenia zasadnicze ogotu
nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.”.

3. W §7 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Jesli w planie wydatkéw Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Rynie na 2019 rok powstang
oszczednosci w zakresie wydatkéw zwigzanych z wynagrodzeniami nauczycieli, wysoko$¢ srodkow
planowanych na dodatki motywacyjne, o ktorych mowa w §7, na okres od dnia 1 wrzesnia 2019 roku do
dnia 31 grudnia 2019 roku, moze zosta¢ podwyzszona w ramach tych oszczednos$ci.”.

4. §10 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»Stawka bazowg dodatku funkcyjnego jest minimalne wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela
dyplomowanego z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Ryn.

§ 3. Uchwala podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta i Gminy Ryn oraz ogloszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego.
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§ 4. Uchwala wchodzi w zycie zpo uplywie 14dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Rynie

Juliusz Brant
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