
 

 

Zarządzenie Nr154/2018 

Burmistrza Miasta i Gminy Ryn 

z dnia 31 grudnia 2018 r. 

 

 
w sprawie wprowadzenia zmiany załączników do Regulaminu wynagradzania 

pracowników zatrudnionych w Urzędzie Miasta i Gminy Ryn. 

 

 

 

Na podstawie art. 772 § 1² ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku – Kodeks pracy (Dz. U. z 

2018  r., poz. 917, z późn. zm.) i §7 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta i 

Gminy Ryn 

 

§ 1 

 

Wprowadzam Załącznik nr 1 oraz Załącznik nr 2 do Regulamin wynagradzania pracowników 

zatrudnionych w Urzędzie Miasta i Gminy Ryn stanowiący załącznik nr 1 oraz załącznik nr 2 

do niniejszego zarządzenia. 

 

§ 2 

 

Wykonanie niniejszego zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy. 

 

§3 

 

Każdy pracownik składa oświadczenie o zapoznaniu się z treścią niniejszego zarządzenia. 

 

§4 

 

Niniejsze zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

§5 

 

Traci moc załącznik nr 1 do zarządzenie Burmistrza Miasta i Gminy Ryn nr 63/09 z dnia 15 

czerwca 2009 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracowników 

zatrudnionych w Urzędzie Miasta i Gminy Ryn oraz załącznik nr 2 do Regulaminu 

wynagradzania pracowników zatrudnionych w Urzędzie Miasta i Gminy Ryn zmieniony 

zarządzeniem nr 13 Burmistrza Miasta i Gminy Ryn z dnia 24 stycznia 2018 roku. 

 

 

 
 Burmistrz Miasta i Gminy Ryn  

Jarosław Filipek 


