Uchwata Nr XXXV/296/06
Rady Miejskiej w Rynie
z dnia 28 czerwca 2006r.

w sprawie nadania statutu Urzedowi Miasta i Gminy Ryn.

Na podstawie art.20 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz.2104 z pézn. zm.)
Rada Miejska w Rynie uchwala co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie Urzedowi Miasta i Gminy Ryn statut stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Rynie

Roman Parcinski



Zatgcznik do uchwaty Nr XXXV/296/06
Rady Miejskiej w Rynie z dnia 28.06.2006r.

STATUT
URZEDU MIASTA | GMINY RYN

§ 1. Urzad Miasta i Gminy Ryn z siedzibg w 11-520 Ryn, ul. Swierczewskiego 2 dziata na podstawie ustawy z dnia 8
marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2002r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) i niniejszego statutu.

§ 2. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o urzedzie nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta i Gminy Ryn.
§ 3. Urzad jest jednostkg budzetowg kierowang przez Burmistrza Miasta i Gminy.

§ 4. Urzad realizuje zadania:
1) wlkasne gminy wynikajace z ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. Nr 142 poz.
1591, z 2002r. Dz.U. Nr 23 poz.220, Dz.U. Nr 62 poz.558, Dz.U. Nr 113 poz.984, Dz.U. Nr 153 poz.1271, Dz.U. Nr 214,
poz.1806, z 2003r. Dz.U. Nr 80 poz.717, Dz.U. Nr 162 poz.1568,) i przepiséw szczegolnych,
2) zlecone i powierzone.

§ 5. Strukture organizacyjng Urzedu tworza nastepujgce stanowiska:
1) wieloosobowe stanowisko pracy ds. ogoélno-organizacyjnych,
2) wieloosobowe stanowisko pracy ds. finansowo-ksiegowych,
3) wieloosobowe stanowisko pracy ds. podatkow i optat,
4) wieloosobowe stanowisko pracy ds. rolnictwa, rozwoju gospodarczego i ochrony srodowiska,
5) stanowisko pracy ds. gospodarki komunalnej i mieszkaniowej,
6) Urzad Stanu Cywilnego,
7) stanowisko pracy ds. obywatelskich,
8) stanowisko pracy ds. obronnosci,

9) stanowisko pracy ds. ochrony informacji niejawnych,
10) petnomocnik ds. rozwigzywania problemoéw alkoholowych,
11) stanowisko radcy prawnego.

§ 6. 1.W sktad wieloosobowego stanowisko pracy do spraw ogdlno-organizacyjnych wchodza:
a) stanowisko ds. kadrowych,
b) stanowisko ds. obstugi Rady Miejskiej i jej organow,
c) stanowisko ds. zaopatrzenia i spraw gospodarczych,
d) stanowisko ds. obstugi sekretariatu i obstugi kancelaryjnej,
e) konserwator,
f) sprzataczka,

2.  Wieloosobowe stanowisko pracy ds. finansowo-ksiegowych tworza;:
a) stanowisko ds. ksiegowosci,
b) stanowisko ds. analityki finansowej,
c) kasjer.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. podatkéw i optat tworza:
a) stanowisko ds. wymiaru zobowigzan pienieznych,
b) stanowisko ds. windykacji naleznosci.

4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. rolnictwa, rozwoju gospodarczego i ochrony srodowiska tworza:
a) stanowisko ds. planowania przestrzennego,
b) stanowisko ds. rolnictwa i ochrony srodowiska,
c) stanowisko ds. koordynacji zamowien publicznych i inwestycji,
d) stanowisko ds. dziatalnosci gospodarczej i promocii,
e) stanowisko ds. kultury, sportu i turystyki,
f) stanowisko ds. gospodarki gruntami i obrotu nieruchomosciami.

§ 7. Szczegodtowq strukture organizacyjng Urzedu, sposdb podporzadkowania oraz zakresy dziatania poszczegdlnych
stanowisk okres$la regulamin organizacyjny Urzedu.

§ 8. Do wspdlnych zadan Urzedu nalezg w szczegolnosci:
1) koordynowanie i stymulowanie proceséw rozwoju spoteczno - gospodarczego gminy,
2) zapewnienie wiasciwej i terminowej realizacji zadan,
3) wspotdziatanie z organizacjami samorzgdowymi i spotecznymi oraz instytucjami dziatajgcymi na terenie gminy,
4) wspdétdziatanie z organami samorzadowymi wojewddztwa warminsko — mazurskiego i powiatu gizyckiego,
5) wspotdziatanie z wtasciwymi organami administracji rzadowej,
6) wspotdziatanie w przygotowaniu inwestycji,
7) wspotpraca w zakresie obronnosci, a w szczegoélnosci obrony cywilnej i przeciwpozarowej,



8) opracowanie propozycji do projektu wieloletnich programéw rozwoju gminy w zakresie swego dziatania, w tym strategii
rozwoju gminy, planu przestrzennego zagospodarowania i statystyki,
9) przygotowanie okresowych analiz, ocen, informacji i sprawozdan.
§ 9. Urzad nie posiada i nie moze tworzy¢ gospodarstw pomocniczych.

§ 10.1. Urzad prowadzi rachunkowos$¢ oraz sporzgdza sprawozdania finansowe zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.

2. Podstawa dziatalnosci Urzedu jest roczny plan finansowy zgodny z uktadem wykonawczym budzetu gminy.
3. Procedury ustalania i zmian planu finansowego okreslajg odrebne przepisy.

§ 11. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w tym samym trybie, co jego nadanie.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Rynie

Roman Parcinski
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