Zarzadzenie Nr 110 /2010
Burmistrz Miasta i Gminy Ryn
z dnia 31 grudnia 2010r.

w sprawie regulaminu $wietlicy socjoterapeutyczne;.

N podstawie art. 29 ust.4 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki
spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 r. w sprawie placéwek opiekunczo-
wychowawczych (Dz.U.07.201.1455) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. wprowadzam regulamin Swietlicy socjoterapeutycznej w Rynie o tresci jak w
zataczniku do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi z zycie z dniem podjgcia.

Burmistrz
Miasta 1 Gminy Ryn
inz. Jozef Karpinski



Zatacznik do Zarzadzenia Nr /2010
Burmistrza Miasta i Gminy Ryn
z dnia 31 grudnia 2010r.

Regulamin Swietlicy socjoterapeutycznej w Rynie.

Postanowienia ogdlne

§1
Regulamin $wietlicy socjoterapeutycznej w Rynie, zwany dalej ,, Regulaminem”, okresla jej

organizacje¢ 1 zasady funkcjonowania.

Podstawa dzialania

§2

Swietlica socjoterapeutyczna w Rynie jest placowka opiekuficzo — wychowawcza wsparcia
dziennego dziatajaca na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 Nr. 142 poz. 1591
Z pozn. zm.)
2) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 roku w

sprawie placéwek opiekunczo — wychowawczych (Dz. U. Nr. 201, poz. 1455);
3) niniejszego regulaminu.

§3

1. Swietlica socjoterapeutyczna w Rynie, zwana dalej ,,.Swietlica” funkcjonuje w strukturze
organizacyjnej Urzedu Miasta i Gminy w Rynie

2. Podmiotem odpowiedzialnym za $wietlice jest Burmistrz Miasta i Gminy Ryn.
3. Swietlica znajduje si¢ w budynku szkolnym przy ul. H. Sawickiej 8.
4. Obszarem dziatania $wietlicy jest Miasto i Gmina Ryn.

5. Swietlica prowadzona jest przez wychowawce zatrudnionego przez Burmistrza Miasta i
Gminy Ryn.

6. Swietlica przeznaczona jest dla dzieci i mtodziez w wieku od 6 do 18 lat.

7. Swietlica w szczegolnosci skupia dzieci i mtodziez wymagajace wsparcia z powodu
niedostosowanego zachowania si¢ w sytuacjach spotecznych lub pochodzacych z rodzin
niewydolnych wychowawczo i srodowisk zagrozonych uzaleznieniem. W uzasadnionych
przypadkach moga tam przebywac i inne dzieci.



8. Pobyt w $wietlicy jest nieodptatny i dobrowolny.

9. Swietlica zapewnia podopiecznym odpowiednio wyposazone pomieszczenie oraz dostep
do internetu.

10. Swietlica funkcjonuje przez caly rok we wszystkie dni robocze, cztery godziny dziennie,
w godzinach dostosowanych do potrzeb dzieci.

11. W okresie wakacji, ferii, przerw w nauce szkolnej godziny pracy $wietlicy moga ulec zmianie
zgodnie z potrzebami wychowankow 1 mozliwo$ciami placowki.

12. Liczba dzieci pozostajacych pod opieka wychowawcy w placowce jest odpowiednia do potrzeb
dzieci oraz rodzaju prowadzonych zajec.

13. Wychowankow do §wietlicy przyjmuje sig:
- na ich prosbe
- na prosbg ich rodzicow
- na prosbe ich nauczyciela
- na podstawie zgloszenia przez poradnie, kuratorow, pracownikow socjalnych MGOPS itp.

Cele i zadania Swietlicy

§4

Cel swietlicy socjoterapeutyczne;.
1. wspieranie rozwoju dziecka i1 prawidlowe ksztaltowanie jego osobowosci;

2. pomoc dziecku z radzeniem sobie z wyzwaniami rozwojowymi. Pomoc w lepszym rozumieniu
siebie 1 S$wiata spolecznego;

3. pomoc dziecku w poradzeniu sobie z urazami doswiadczanymi w przesztosci lub aktualnie.
Dostarczenie doswiadczen i tresci korygujacych, przeciwstawnych do tresci urazowych, ktore

powstaly w dziecku;

4. uczenie rozpoznawania, nazywania i wyrazania emocji. Umozliwienie odreagowania napigc
emocjonalnych;

5.wyréwnywanie deficytow rozwojowych w zakresie sfery emocjonalnej i spoteczne;j;

6.uczenie umiejgtnosci spotecznych, ktore korzystnie wplyna na intrapsychiczne i spoteczne
funkcjonowanie dziecka;

7 ksztaltowanie postaw, ktore wzmocnia dazenie do zdrowego stylu Zycia i obniza ryzyko siggania
po srodki psychoaktywne.

§5
Zadania $wietlicy socjoterapeutyczne;:

1. zapewnienie opieki wychowawczej;



2. profilaktyka spoleczna;

3. pomoc w nauce;

4. organizacja czasu wolnego;

5. organizacja zabaw i zaje¢ rdznego rodzaju;
6. rozwijanie zainteresowan wychowankow;

7. wspdlpraca z rodzing lub opiekunami prawnymi dziecka oraz odpowiednimi instytucjami w
celu tworzenia warunkow sprzyjajacych rozwojowi dzieci i mtodziezy;

8. ksztaltowanie prawidtowych kontaktow dziecka z jego rodzina i sSrodowiskiem;
9. pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rowie$niczych i osobistych;

10. pracg wychowawcza majaca na celu ksztaltowanie postaw spotecznie pozadanych,
niezbednych do samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu.

Pracownicy Swietlicy

§6
W placowce zatrudniony jest wychowawca, ktory prowadzi zaj¢cia z grupa wychowankow,
sprawuje opieke nad procesem wychowania i ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci

w pomieszczeniach §wietlicy.

W placowce moga by¢ rowniez zatrudnieni na umoweg zlecenie specjaliSci na miarg potrzeb
wychowankow.

Dokumentacja Swietlicy

§7

1.Regulamin wewngtrzny $wietlicy.

2.Harmonogram zaj¢¢ (plan pracy).

3.Indywidualne karty zgtoszenia podpisane przez rodzicow lub opiekundéw prawnych.
4.Dziennik zaje¢ zawierajacych co najmniej temat zajec 1 liczbe uczestnikow.

5.Lista obecno$ci wychowankow na $wietlicy w danym dniu.



Postanowienia koncowe

§8

Zasady korzystania przez dzieci i mtodziez ze §wietlicy okresla jej regulamin wewngtrzny.

§9

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem jego uchwalenia.



